LETTERA APERTA

Con la presente noi sottoscritti lavoratori della ATR Group S.r.l. di
Colonnella (TE) ci dissociamo dalla indetta estensione, da parte delle
Organizzazioni Sindacali, da nr. 02 a nr. 08 ore dello sciopero Nazionale
indetto per il 31.10.2019 (a causa del mancato rinnovo del CCNL settore
Metalmeccanici), come da Comunicato Sindacale del 30/10/2019, in
quanto riteniamo pretestuose ed infondate le motivazioni della
estensione stessa.

Innanzi tutto perché I’ATR Group S.r.l. ha dovuto temporaneamente (fino
al 31/12/2019) far ricorso a personale della Cooperativa, al solo ed
esclusivo fine di sopperire (temporaneamente) alle carenze d’Organico
causate dalla programmazione e dalla fruizione delle ferie del personale,
fino a completo godimento delle stesse. E’ implicito che, laddove buona
parte del personale sia in ferie, I'’Azienda, al fine di poter garantire
quantomeno il minimo della capacita produttiva, ha dovuto operare tale
scelta, sia nell’ottica del mantenimento della “continuita” produttiva, sia
al fine di rispettare gli impegni contrattuali assunti con la Clientela, per
non rischiare di dover incorrere in applicazione di penali per
“inadempimento contrattuale”, con ulteriore rischio di perdita del
Cliente.

In secondo luogo, per quanto attiene il mancato pagamento dei
contributi pregressi, non riteniamo che si possa (e si debba) addebitare
alla nuova proprieta la responsabilita delle omissioni imputabili a
gestioni precedenti, soprattutto laddove I'attuale proprieta sta facendo
di tutto per regolarizzare tutte le posizioni, ivi incluse quelle contributive.

Per quanto attiene il terzo punto, ossia la definizione della posizione con
le “Curatele Fallimentari Aziende ex Gruppo ATR” la nuova proprieta,
nella persona del Dott. DI MURRO Antonio, ha gia programmato di
definire il tutto entro e non oltre la prima quindicina del mese di
novembre 2019. |




Per quanto attiene, invece, la mancanza di un piano industriale, la nuova
proprieta ha piu volte chiarito che non intende presentare un “piano
industriale” purché sia, - magari elaborato “a tavolino” -, frutto di meri
artifici numerici.

Il Dott. DI MURRO Antonio sta girando per I'ltalia, contattando vecchi e
nuovi Clienti, sia Nazionali che Esteri, al fine di avere certezza che quanto
verra, a breve, trasfuso nel redigendo “Piano Industriale” non sara il
frutto di elucubrazioni mentali di qualche sedicente esperto, ma la mera
trasposizione in atti di impegni assunti nei Suoi confronti dalla Clientela
Top del nostro settore.

Dissociandoci dalla estensione da due a otto ore dello sciopero indetto
per il 31.10.2019, intendiamo confermare la piena fiducia nell’operato
del Dott. DI MURRO Antonio, nonché la stima nei Suoi confronti.

Colonnella li 30.10.2019

Sottoscrivono i seguenti lavoratori della ATR GROUP S.r.l.




